PROJETOS ESTRATEGICOS INTERNOS I 2019

o e [ [ e | e [ s | ow | Nov [ om

TRANSVERSAL/COMUNICAGAO

P1-001. Programa de Reposicionamento da Empresa O O O O O
PLANEJAMENTO E GESTAO
PI-002. Adequar a Estrutura e FuncBes a Estratégia de Governo (PI-027) Cesar O O O O O @) @) O O
PI-003. Criar Funcdo de Analista de Produto para Servicos Transversais (PI-010) ~ Cesar O O O O O O O O O O
PI-004. Realinhamento dos Indicadores Cesar O O O O O
CONTROLE INTERNO E GESTAO DE RISCO
PI-005. Adequagdo da Empresa & Lei 13.303 (PI-007) Zigomar (@} (@} O @ @ @ @ @ @ @
PI-006. Adequacio da Empresa a LGPD (PI-008) Lima (@} (@} (@} e (@} (@] @ @ @ @
PI-007. Descomplica Lima O O O O O
JURIDICO / TRABALHISTA
PI-008. Selecdo e Implantacdo de Sistema de Gestdo Juridica (PI-011) Pedro (@} (@} (@] e (@} (@] @ @ @ @
PI-009. Renegociacio do Passivo Trabalhista Pedro O O (@] (0] (0]
FINANCAS
Ifll::l'sETR'?\l(l)A PI-010. Gestdo Sistémica de Custos Zborowsky O O O O O

22 Projetos PI-011. Instrument. da Gest. Econémico-Financ (Custos, Precif. Rentabilidade)  Zborowsky O @) @) O O
PI-012. Estruturar e Sistematizar Fontes de Capt. Rec. Externos Zborowsky O O @ @ @
PESSSOAS
PI-013. Programa de Capacitagio em Transformacao Digital (PI-003) Rejane O O O O O O O O O O
PI-014. Realizar Concurso/Contratag3o (PI-004) Vania (@} (@} [ o o (@] @ (@) (@] (@]
PI-015. Programa de Formagcdo de ANs (Perfil) Rejane O O O O O
PI-016. Novos Mecanismos de Captacdo e Reten¢do de Pessoas Rejane O O O O O
PI-017. Novo Sistema de Gestdo de Pessoas Rejane O O O O O
INFRAESTRUTURA / INSTALACOES
PI-018. Adequar Infraestrutura Fisica com base na Prioridade Definida (PI-001)  Eduardo (@) (@) @) (@) (@) O (@) (@) O O
PI-019. Adequar Layout da Sede — Amb. Unico, Aberto, DFT na Sede (PI-002) Eduardo (@} (@} (@} (@} (@} (@] e (@} (@] (@]
RELACIONAMENTO COM CLIENTES E NEGOCIOS
PI-020. Ampliar a Percepgdo de Valor através do Minha PROCERGS (PI-012) Jeanine O @ O @ O O O (0] O O
PI-021. Prog. de Reposicionamento de Negdcios / Relac. com Governanca Jeanine O O O O O

PI1-022. Programa de Modelagem de Novos Produtos (Data Analytics) Jeanine O O O O O
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DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

PI-023. Adequar o Proc. de Desenv. Promovendo Agilidade nas Entregas (PI-023)  Ana Ruth O O O @ @ O @ O O O
PI-024. Criar Novos Modelos de Contratagdo e Parcerias de Desenvolvimento M. Lago O O (@) (@} (@}
PI-025. Prospeccdo de Inteligéncia Artificial M. Lago O O O O O
PI-026. Estruturacdo de Servicos / Reavaliacdo de Ferramentas de Bl M. Lago O O O O O
TECNOLOGIA E INFRAESTRUTURA
PI-027. Processamento em Nuvem PROCERGS (PI-018) Rilho (0] (0] O (@} (@} O @ @ @ @
) PI-028. Estudo para Desativacdo do Mainframe IBM Volnei O O O O O
ig‘i&%gg OPERACOES
11 Projetos PI-029. Implementacéo de Infraestrutura Agil Diogo O O O @] @]
REDE
PI-030. Implantacio de Novo Modelo Tecnoldgico de Rede (PI-025) ;Iri\rljjr (@) (@} (@} (@} (@} (@} @ @ @ @
PI-031. Implementacdo do Modelo de Rede de Comunicac&o sem Fio (PI-026) Jefferson 0] 0] O 0] 0] O (0] (0] O O
CENTRAL DE ATENDIMENTO
PI-032. Implementacdo do Centro Compartilhado de Atendimento (CCA) girr:ae?ido O O O O O
SEGURANGA
PI-033. Auditoria DETRAN (PI-015) Alex S O (@} (@] e (@} (@] @ @ @ @
% Projetos em andamento normal - INTERNOS 100 95,23 95,23 9523 9047 9166 91,66 94,11 94,11 94,11
O N&o iniciado
O Suspenso
X Cancelado
(@] Em dia
@] Atengdo
@ Critico
@] Dependéncia fatores externos
([ Concluido

Férmula IDPEC = [@+0+0O+@] / [@+0+O+@+@] X 100



