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1. Introducao

Em conformidade com o art. 82, inciso VII, da Lei n? 13.303/2016, o
Conselho de Administracdao — CA da PROCERGS subscreve a presente
Politica de TransacGes com Partes Relacionadas.

2. Objetivo

Estabelecer as diretrizes a serem observadas pelos administradores da
Companhia, quando da ocorréncia de transa¢cdes com partes
relacionadas, de modo a assegurar que as decisdes, envolvendo tais
situacdes, sejam sempre direcionadas com vistas ao interesse da
Companhia, dos acionistas e da sociedade.

3. Definicoes
S3do utilizados neste documento os seguintes termos e seus significados

3.1 Partes relacionadas: pessoas fisicas ou juridicas com as quais a
Companhia tenha possibilidade de contratar

3.2 E uma parte relacionada:

3.2.1 Uma pessoa ou um membro préximo de sua familia
relacionada com a PROCERGS se:

e Tiver o controle pleno ou compartilhado da PROCERGS;
¢ Tiver influéncia significativa sobre a PROCERGS;

e For membro do pessoal-chave da administracdo (os
diretores ou membros do corpo administrativo da
PROCERGS que possuir a autoridade e a responsabilidade
pelo planejamento, direcdo e controle das atividades da
Companhia).

3.2.2 Uma entidade:

* A Associacdo de empregados e/ou ex-empregados da
PROCERGS;

¢ Aentidade é controlada, de modo pleno ou sob controle
conjunto, por uma pessoa identificada no subitem em
3.2.1;



¢ Uma pessoa identificada no primeiro subitem 3.2.1 tem influéncia significativa sobre
a entidade, ou for pessoa-chave da entidade ou de sua controladora.

33 Transacdo com Parte Relacionada: transferéncia de recursos, servicos ou obrigacdes
entre a PROCERGS e uma parte relacionada, independentemente de ser cobrado um preco em
contrapartida:

3.3.1 Entre a PROCERGS e empresas que, por via direta ou indireta, respondam ao mesmo
controle societario;

3.3.2 Entre a PROCERGS e empresas com administradores comuns ou que possam influenciar
e/ou se beneficiarem determinadas decisGes nas referidas empresas, tomadas em conjunto ou
individualmente;

3.3.3 Da PROCERGS com seus acionistas e administradores (quaisquer que sejam as
denominagdes dos cargos), e com membros da familia, até o terceiro grau, dos individuos antes
relacionados;

3.3.4 Da PROCERGS com fornecedores, clientes ou financiadores com os quais mantenha uma
relacdo de dependéncia econdmica e/ou financeira, ou de outra natureza que permita essas
transagdes.

3.4 Influéncia Significativa: é o poder de participar nas decisdes financeiras e operacionais
da PROCERGS, mas que n3do necessariamente caracterize o controle sobre essas praticas.
Influéncia significativa pode ser obtida por meio de participagdo societaria, disposi¢cdes
estatuarias ou acordo de acionistas.

35 Condicbes de Mercado: aquelas para as quais foram respeitados o tratamento
equitativo, a transparéncia, a boa fé e a ética dos participantes na transacao, de forma a
possibilitar que estes possam apresentar suas propostas de negécio dentro das mesmas regras,
praticas de mercado, condicGes e premissas, com deveres e obrigacGes usualmente acordados
com os demais clientes, fornecedores e prestadores de servicos da PROCERGS, que ndo sejam
Partes Relacionadas.

3.6 Conflito de Interesses: Ocorre nas situacdes em que se verificam interesses secundarios
de uma pessoa que esteja envolvida em uma decisdo de interesse da PROCERGS a qual ele tem o
dever de lealdade — seu interesse primario. Esses interesses podem estar relacionados tanto a
ganhos financeiros, quanto a obtencdo de vantagens de outras naturezas, sejam elas em
beneficio préprio ou de pessoas de seu relacionamento.

3.7 Conflito de Interesse na Transa¢do com Parte Relacionada:

Segundo a Lei n2 12.813/2013: a situa¢do gerada pelo confronto entre interesses publicos e
privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprdpria, o
desempenho da fungdo publica.

4. Principios

Os Principios desta Politica tém como alicerce os requisitos de competividade, conformidade;
transparéncia, equidade e comutatividade, constantes da Lei n® 13.303/2016:



4.1 Competitividade: os pregos e as condi¢gdes dos servigos na contratacao de partes
relacionadas devem ser compativeis com aqueles praticados no mercado (taxas, prazos e
garantias).

4.2 Conformidade: os servigos prestados devem estar aderentes aos termos e
responsabilidades contratuais praticados pela Companhia.

4.3 Transparéncia: é imperativo que se dé a devida transparéncia aos contratos realizados
pela PROCERGS com partes relacionadas. As informagSes destas transa¢des devem ser
disponibilizadas as partes interessadas e ndo devem se restringir aquelas impostas por leis e
regulamentos.

4.4 Equidade: contratos entre a PROCERGS e o controlador ou partes relacionadas devem
estar alinhados aos interesses de todos os sdcios e demais partes interessadas.

4.5 Comutatividade: as transacdes com partes relacionadas consideradas validas e legitimas
sdo aquelas que geram proveito a ambas as partes.

5. Diretrizes

5.1 Na avalia¢do da negocia¢do deve ser considerada a forma como a transagdo com partes
relacionadas foi proposta, estruturada, deliberada, aprovada e divulgada.

5.2 Todos os fatores relevantes devem ser avaliados, como riscos reputacionais, a relagao
de troca, adequacgao da metodologia de avaliagao dos ativos envolvidos, razoabilidade das
projecdes e verificacdo das alternativas disponiveis.

5.3 Os administradores devem avaliar e negociar transagao com partes relacionadas de
maneira efetiva e independente. Andlises técnicas adequadas e tempestivas devem ser
disponibilizadas aos responsaveis pela avaliacdo.

5.4 Contratos entre a PROCERGS e partes relacionadas devem ser formalizados por escrito,
com detalhes das suas principais caracteristicas, tais como direitos, responsabilidades,
qualidade, pregos, encargos, prazos, indicativos de comutatividade e outras necessarias. Estes
contratos devem estar alinhados aos interesses dos acionistas e ndo poderdo, sob nenhuma
hipotese, ser baseados em faturamento/receita.

5.5 E fundamental que os administradores e membros de comités, quando envolvidos em
transacdes com partes relacionadas, empreguem seus melhores esforcos na analise e
negociacao destas transagdes, com o objetivo de criar valor para a PROCERGS como um todo.

5.6 A transparéncia das condi¢Ges de contratagdo das transacdes com partes relacionadas é
essencial, pois permite seu monitoramento.

5.7 E dever dos administradores exercer o controle preventivo de admissibilidade de
transacdes com partes relacionadas, mediante a verificagao inicial de sua razoabilidade e da
adequacgao do mecanismo decisério adotado.

5.8 O dever de diligéncia dos administradores lhes atribui a responsabilidade de monitorar,
investigar e examinar de maneira informada, refletida e desinteressada a transagao com partes



relacionadas proposta em relagdo as alternativas disponiveis no mercado e optar por aquela que
melhor atenda ao interesse da Companhia.

5.9 E vedada a Celebragdo de contratos gratuitos e sem contrapartida para a Companhia,
sem a devida justificativa.

5.10 Evedada a Celebragdo de contratos com partes relacionadas que envolvam
remuneragao por cobranga de taxa de gestdo ou que contenham cldusula de remuneragao
baseada em medida de desempenho econémico operacional, tal como faturamento, receita,
geragao operacional de caixa, lucro liquido ou valor de mercado, a fim de se evitar a
transferéncia indevida de resultados da Companhia.

5.11 E vedada a Concessdo de empréstimos em favor dos representantes do controlador ou
de qualquer administrador e de seus familiares.

6. Competéncias

6.1 O Comité de Auditoria Estatutario — CAE é responsavel por avaliar e monitorar,
juntamente com os administradores, a Auditoria Interna — AUDI e a Assessoria de Compliance —
ACOMP, a adequacdo das transagdes com partes relacionadas realizadas pela Companhia, bem
como pela evidenciagdo dessas transacoes.

6.2 O Conselho de Administracdo — CA ¢é a instancia responsavel pela aprovacgdo desta
Politica, que sera revisada sempre que necessario ou, no minimo, anualmente.

6.3 Os administradores devem cumprir e executar os ritos desta Politica em operaces com
partes relacionadas, bem como os processos para monitoramento e divulgacao dessas
operagoes.

6.4 Os administradores devem certificar-se de que as operagdes entre a PROCERGS e suas
partes relacionadas sejam formalizadas por escrito e em condicdes estritamente comutativas ou
com pagamento compensatoério adequado, compativel com as condices usuais de mercado.

6.5 O Conselho de Administragcdo — CA deve vedar quaisquer empréstimos em favor do
Controlador ou em favor de qualquer administrador.

6.6 Os administradores devem promover ampla divulgacdo ao mercado dos contratos entre
a PROCERGS e suas partes relacionadas, quando a contratagao configure ato ou fato relevante
ou divulgacdo das Demonstragdes Financeiras.

6.7 A Divisdao de Recursos Humanos — DRH é responsavel por manter atualizada e
disponibilizar aos administradores uma base de dados, contemplando as pessoas com influéncia
relevante e respectivos membros proximos.

6.8 A Diretoria Administrativo-Financeira — DAF é responsavel por estabelecer processo para
identificacdo de fornecedores que possuam, em seu quadro de administracdo, pessoas com
influéncia relevante, e por encaminhar a transa¢do para ser aprovada pelo érgdo responsavel.



7. Disposicoes Finais
Divulgacdo das Transa¢des com Partes Relacionadas:

A divulgacdo serd nas demonstracées financeiras da PROCERGS em detalhes suficientes para a
identificacdo das partes relacionadas, das condi¢des essenciais ou ndo estritamente comutativas
dessas transacOes, além de seus reflexos nas demonstragdes financeiras, de forma a permitir ao
acionista a faculdade de exercer seu direito de fiscalizacdo e acompanhamento dos atos de
gestdo da Companhia, sem prejuizo do dever de promover sua ampla divulgacdo ao mercado,
quando contratagdo configure ato ou fato relevante.

8. Referéncias Legais e Normativas

8.1 Documentos externos utilizados na elaboracao deste documento:

8.1.1 Lein26.404/1976;

8.1.2 Lein213.303/2016;

8.1.3 Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, CPC 05 (R1) — Divulgagdo sobre Partes

Relacionadas, disponivel em:
http://static.cpc.aatb.com.br/Documentos/159 CPC 05 R1 rev%2006.pdf;

8.1.4 Modelo de publicagdo de Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas
Relacionadas, disponivel em:

https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/empresas-estatais-
federais/publicacoes/arquivos/politica-de-transacoes-entre-partes-relacionadas.doc

Aprovacao do Conselho de Administragao:

A presente Politica foi aprovada na Ata 13/2022 Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo
da PROCERGS — Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicac¢do do Estado do Rio Grande
do Sul S.A.
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